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Visionsarbetet

Visionsarbetet fortskrider!

Inspirationskvéllen genomfordes den 21 januari och den 4 februari informerades
Kommunstyrelsen om var i processen visionsarbetet befinner sig. Vid informationen till
Kommunstyrelsen framkom varfor det &r viktigt med ett visionsarbete i det lage som
Atvidabergs kommun befinner sig i.

Den foregaende visionen &r fran 2003. Sedan dess har det hant en del som medfort ett behov
av en ny vision. Externt handlar det framforallt om Fjarde storstadsregionens framvaxt som
begrepp och realitet. Internt handlar det om forandringar i form av nya chefer, ny
organisation, verksamhet som har lagts ut pa entreprenad och ett okat resultatkrav pa
kommunen, da det ekonomiska balanskravet blivit mer patagligt. Till detta kan laggas att
naringslivet via "Arena for tillvaxt" genomfort ett arbete for Atvidabergs kommuns framtida
vision. Kommunen vill nu informera sig om andra aktorers bilder av Atvidaberg som
kommun i ett framtidsperspektiv och darefter knyta ihop sécken via ett genomarbetat
visionsmaterial - Atvidabergs kommuns vision 2020.

Skapa en bild av vart kommunen ar pa vag
Ett visionsarbete ar viktigt for att skapa en bild av vart kommunen &r pa vag. Den é&r viktig for

att ge vagledning kring kommuners dvergripande uppgifter och den ar betydelsefull for att
skapa en helhetsbild i ekonomisk och verksamhetsmassig styrning i en kommunal kontext.

Gruppdiskussioner i mars
Nésta steg i processen ar gruppdiskussioner, vilka kommer att genomféras i mars. Kommunen
efterstrévar en bred forankring. Mot bakgrund av detta kommer ett flertal olika aktorer att

delta i arbetet, till exempel politiker, chefer, medarbetare, medborgare, beredningar, byalag,
foreningar och gymnasieelever.

Nar man arbetar fram en vision for en kommun &r det betydelsefullt att ténka pa férhallanden
som kommer att paverka kommuner i framtiden. Nagra sadana forhallanden ar demografi,
regioner och for Atvidabergs kommun - Fjarde storstadsregionen, EU, globalisering,
demokrati, folkhadlsa och miljo.

Fragor/inriktningar som bor diskuteras/besvaras i samband med diskussionerna ar:

Vart ska Atvidabergs kommun, fran bruksort till?

Forhéllandet Atvidaberg - Linképing och den Fjarde storstadsregionen
Kommunen bestar av flera orter - vilken utveckling ska kommunen strava mot?
Atvidabergs kommun och dess évergripande uppgifter, exempel vilken typ av
omsorg/skola ska kommunen erbjuda i framtiden och vad finns att siga om den
framtida lokala demokratin?

e Den Atvidabergska sarprageln!
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Vill du medverka men inte har tid att delta i gruppdiskussioner?
Reflektera garna kring nedanstaende fragor och lamna dina idéer och tankar genom att
anvanda vart e-formular som finns pa hemsidan under visionen.

e Vad vill du férandra/forbattra/bevara med Atvidabergs kommun?

e Vad &r unikt med Atvidabergs kommun idag?

e Vad skulle kunna gora Atvidabergs kommun unik i framtiden?
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